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Stato patrimoniale

31-12-2022 31-12-2021
Stato patrimoniale
Attivo
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti - 200
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali 27.753 8.330
II - Immobilizzazioni materiali 68.062 63.659
Il - Immobilizzazioni finanziarie 2.068 2.068
Totale immobilizzazioni (B) 97.883 74.057
C) Attivo circolante
| - Rimanenze - 962
Il - Crediti
esigibili entro I'esercizio successivo 1.278.749 715.936
esigibili oltre l'esercizio successivo 14.270 -
Totale crediti 1.293.019 715.936
Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 237.352 269.234
IV - Disponibilita liquide 448.772 1.027.819
Totale attivo circolante (C) 1.979.143 2.013.951
D) Ratei e risconti 3.578 3.676
Totale attivo 2.080.604 2.091.884
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 127.551 127.151
IV - Riserva legale 186.579 185.884
V - Riserve statutarie 225.400 223.847
VI - Altre riserve 129.469 209.468
IX - Utile (perdita) dell'esercizio 1.560 2.318
Totale patrimonio netto 670.559 748.668
B) Fondi per rischi e oneri 322.836 211.868
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 670.056 625.243
D) Debiti
esigibili entro I'esercizio successivo 346.153 302.536
Totale debiti 346.153 302.536
E) Ratei e risconti 71.000 203.569
Totale passivo 2.080.604 2.091.884
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Conto economico

31-12-2022 31-12-2021
Conto economico
A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 2.345.118 2.002.752
5) altri ricavi e proventi
altri 120.571 145.583
Totale altri ricavi e proventi 120.571 145.583
Totale valore della produzione 2.465.689 2.148.335
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 121.486 87.585
7) per servizi 323.601 333.735
8) per godimento di beni di terzi 69.142 64.760
9) per il personale
a) salari e stipendi 1.334.311 1.197.108
b) oneri sociali 334.546 296.684
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 155.445 112.430
c) trattamento di fine rapporto 153.933 109.798
e) altri costi 1.512 2.632
Totale costi per il personale 1.824.302 1.606.222

10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni

: L L 10.745 10.745
delle immobilizzazioni

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 2.083 2.083

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 8.662 8.662
Totale ammortamenti e svalutazioni 10.745 10.745
14) oneri diversi di gestione 38.114 30.610
Totale costi della produzione 2.387.390 2.133.657
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 78.299 14.678

C) Proventi e oneri finanziari
16) altri proventi finanziari
b), c) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono partecipazioni e da

titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni ) AL
c) da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni - 5.156
d) proventi diversi dai precedenti
altri 498 1.744
Totale proventi diversi dai precedenti 498 1.744
Totale altri proventi finanziari 498 6.900
17) interessi e altri oneri finanziari
altri 3.387 491
Totale interessi e altri oneri finanziari 3.387 491
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (2.889) 6.409
D) Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie
19) svalutazioni
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni 42.882 3.328
Totale svalutazioni 42.882 3.328
Totale delle rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie (18 - 19) (42.882) (3.328)
Risultato prima delle imposte (A-B +-C +-D) 32.528 17.759
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti 30.968 15.441
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Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 30.968 15.441
21) Utile (perdita) dell'esercizio 1.560 2.318
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2022

Nota integrativa, parteiniziale

Attivita svolte:
INTRODUZIONE ALLA NOTA INTEGRATIVA 2022

Il bilancio di una societa ¢ fatto di numeri e di azioni collegate a quei numeri: quello Sociale ha I'obiettivo
di descrivere in maniera piu specifica ed esplicativa I'attivita della societa mentre quello contabile
racconta come quella attivita & stata realizzata. Nessuna delle voci di un bilancio contabile pud essere
scissa da una azione operativa, in quanto ad ogni numero corrisponde un evento che sia di spesa o di
intervento operativo. La nostra capacita, come impresa sociale, € quella di tenere in equilibrio queste
due anime e fare in modo che, alla fine dell’anno, ogni azione realizzata sia stata opportunamente
sostenuta da un valore economico e che ad ogni valore economico corrisponda un’azione realizzata.
Questo documento, sebbene si concentri principalmente sui numeri, vuole rappresentare il
collegamento tra due mondi: i numeri e le azioni.

Nella vita di ogni socio questa evidenza non & sempre lampante, spesso ci si concentra sull’operativita
quotidiana, sul proprio servizio, sullo stipendio che arriva alla fine del mese. Crediamo invece che per
essere davvero attori della vita sociale e protagonisti di quella mutualita che rappresenta uno dei nostri
cardini di sviluppo, sia importante essere consapevoli di questo collegamento per orientare al meglio le
decisioni e le azioni della nostra cooperativa, per avere la forza e il coraggio di lanciarsi avanti per poi
tornare indietro se ci si accorge di stare sbagliando; oppure stringere i denti, restare su quel sentiero
perché convinti ci siano elementi sui cui investire, in grado di far crescere e migliorare la nostra societa,
il nostro lavoro e noi stessi.

Si diceva che i numeri sono collegati ai fatti accaduti e 'anno 2022, presentato in questo bilancio,
rappresenta certamente un momento importante di transizione e di potenziale crescita della nostra
impresa sociale. La coda della pandemia che finalmente comincia a perdere la sua forza, ha, e sta
continuando ad avere, un impatto sulla nostra vita lavorativa, sia in termini operativi che economici.
Portiamo le cicatrici di un periodo difficilissimo, che tuttavia, a fronte del grande lavoro fatto da ognuno
di voi nei momenti piu critici, ha dato una grande visibilita alle attivita della cooperativa, come si evince
dalle numerose attestazioni di stima oltre che dal supporto economico volontario ricevuto e testimoniato
da un aumento importante delle donazioni, nell'anno 2020, che ha creato un trend reputazionale che,
sebbene con numeri piu ridotti, &€ proseguito anche agli anni successivi, arrivando fino al 2022 con oltre
100.000 euro di donazioni annue di cui oltre I'80% da privati cittadini.

E’ con quelle donazioni che abbiamo potuto portare avanti progetti importanti come I'accoglienza presso
Casa Sabotino, la nostra struttura per donne cis e transgender, fragili, senza casa o vittime di violenza.
Questo, a fronte ancora di oltre '80% dei nostri finanziamenti provenienti da istituzioni pubbliche, ci ha
necessariamente spinto e ancora oggi ci sta spronando, ad approfondire I'ambito della raccolta fondi
che non puo e non deve piu essere solo appannaggio di alcuni settori della cooperativa; al contrario si
tratta di un’azione a cui sono chiamati a concorrere tutti i soci che, in prima persona, devono impegnarsi
per dare forza e concretezza alle azioni della cooperativa anche favorendo il reperimento di risorse
economiche. Solo in questo modo potremo consolidare quanto costruito in questi anni e, al contempo,
realizzare nuovi servizi per la collettivita e per le persone piu fragili.

Con la ricorrenza dei 20 anni di presenza dei nostri servizi di prossimita alla Stazione di Roma Termini
(nel dicembre 2002 apriva lo sportello Help center), I'anno 2022 ci spinge ad una riflessione su quella
che inevitabilmente si configura come la chiusura di un cerchio. Si chiude infatti I'esercizio annuale con
una valutazione che abbraccia gli ultimi venti anni e che vede il termine del 31.12. come punto di
partenza di una nuova programmazione per il futuro. Entrando nello specifico dell'anno 2022 i numeri
presentati in questo documento riflettono due filoni di azioni: la tenuta dei servizi storici e lo sviluppo di
nuove progettualita.

Nell'area accoglienza e servizi di prossimita il polo sociale Roma Termini ha visto a luglio 2022 un
importante cambiamento con il passaggio del servizio di accoglienza notturna dalla tipologia H15 a
quella H24, permettendo cosi alle persone accolte di poter restare durante tutta la giornata presso il
centro. Sono continuati anche i servizi H4 e H9 arrivando alla fine dell'anno a contare 1270 persone
diverse che si sono rivolte a Binario 95, dato pit alto in assoluto degli ultimi 20 anni. Anche I'Help
Center ha incrementato la sua attivita affiancandosi peraltro con I'unita mobile al servizio dello Sportello
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Galilei del primo municipio e partecipando, tramite una nostra socia, ad un progetto socio culturale di
intervento in strada con altri partner del territorio. Nel 2022 I'Help Center ha superato i 3500 beneficiari
presi in carico (La dashboard dei servizi & consultabile al link https://www.binario95.it/datipolosociale) .
Ma oltre ai numeri, il lavoro del Polo Sociale, che evidentemente dopo la pandemia ha assunto ancora
di piu il ruolo di riferimento territoriale, ha visto proliferare diverse azioni di rete ed in particolare la
costituzione di un tavolo di confronto centrato sull’area Termini ed Esquilino, con i principali attori
territoriali di rilievo del territorio tra cui Caritas, SOS oltre a rappresentanti istituzionali, e che si riunisce
periodicamente nella sala Arcobaleno di Binario 95 che si conferma un asset comunitario strategico per
incontro di istanze diverse, ugualmente concorrenti al benessere della collettivita, in un’ottica
partenariale. E di questo siamo orgogliosi.

A queste attivita nel 2022 si & aggiunto il grande lavoro svolto in seno al progetto Dottor Binario
realizzato in partenariato con IFO- San Gallicano e che, operante a livello sperimentale nel 2020,
formalmente attivato nel novembre 2021 con un importante finanziamento regionale, ha visto il suo
pieno sviluppo proprio nel 2022 con diverse attivita socio sanitarie, come Area 95, o formative come il
corso “Quelli che non vogliono” sul tema della salute mentale in strada, o prettamente sanitarie come i
tamponi, i vaccini e in particolare le visite dermatologiche, ginecologiche, cardiologiche coordinate dal
nostro Hub e realizzate da medici volontari dell'lFO presso lo sportello SUAM o durante gli Open Day all’
Ospedale Regina Elena San Gallicano. Il progetto Dottor Binario affiancato ad un finanziamento di
Tavola Valdese per il supporto alle famiglie fragili, ci ha permesso inoltre di avviare una nuova
progettualita sperimentale quella di un Numero Unico (06 94809595) come riferimento dei servizi della
cooperativa e di un relativo Hub di coordinamento delle informazioni relative ai nostri interventi sociali e
sanitari.

Sempre nelllambito della tutela della salute, & proseguito il progetto Empowomen dedicato alla
prevenzione dei tumori femminili e alla promozione della salute delle donne vulnerabili, finanziato dalla
Fondazione Chanel, con la programmazione di nuove sessioni di screening nei centri della rete ONDS.

La specializzazione della cooperativa nella implementazione di canali di “ascolto” dei cittadini, si &
palesata in particolare all'inizio del conflitto in Ucraina quando su mandato di Roma Capitale, siamo stati
promotori della realizzazione ed implementazione in tempi brevissimi (meno di una settimana) presso il
nostro Sportello Unico Accoglienza Migranti, della Task Force Emergenza Ucraina: un servizio di
centralino e un numero verde dedicato, che hanno intercettato decine di migliaia di richieste di cittadine
e cittadini ucraini ma anche di italiane e italiani che offrivano il loro aiuto. Il servizio prevedeva inoltre
uno staff dedicato all'accoglienza delle famiglie che ha operato in collaborazione con la Protezione
Civile Regionale. Tale intervento si € protratto per tutto I'anno e, purtroppo, € ancora in corso a causa
del perdurare del conflitto, sebbene l'afflusso di profughi verso la fine dellanno si sia stabilizzato
diventando per lo pit endemico.

Questa azione ¢é stata resa possibile proprio grazie alla disponibilita dei locali in cui, dal 1 luglio 2021, si
svolge il progetto SUAM che nel 2022 ha preso in carico circa 4000 persone migranti diverse, poi
inserite nei circuiti di accoglienza SAI o CARI di Roma Capitale.

Le attivita di SUAM e Task Force Ucraina hanno garantito alla sede e all'equipe di via Crescimbeni
grande centralita e rilievo, favorendo quel radicamento sul territorio necessario e auspicato dopo due
anni di lavoro da remoto dovuto al Covid. Nel corso dell'anno il personale operante nella sede di
Crescimbeni ha raggiunto le 18 unita, con l'aggiunta di 3 amministrativi impegnati come supporto al
Dipartimento. L'impegno profuso in favore delle persone che si sono rivolte ai servizi & stato massimo e
sempre di alta qualita. Sono state dunque gettate basi solide sulle quali strutturare progettualita future,
prima fra tutte la partecipazione al bando triennale per la nuova gestione del SUAM di durata triennale
(emanato a conclusione dell’anno finanziario e per il quale sono attualmente in corso le attivita di
valutazione).

Riguardo al progetto Dottor Binario e Task Force Ucraina € necessaria una riflessione particolare, in
guanto questi progetti si caratterizzano come azioni emergenziali che richiedono una mole
considerevole di lavoro, di investimenti in risorse umane e che determinano accanto alle relative entrate
economiche anche una cospicua area di incertezza proprio per la peculiarita delle azioni, destinate, per
loro natura, a concludersi improvvisamente. Diventa quindi necessaria un’attenta ponderazione, da
parte degli organi amministrativi della cooperativa, per bilanciare risorse e investimenti in funzione delle
variabili che distinguono le iniziative emergenziali affinché possano integrarsi nel complesso dell’attivita
della cooperativa e, soprattutto, permettano di stabilizzare nel tempo se non i i progetti stessi,
rendendoli servizi almeno il personale impiegato per gestirli, redistribuendolo su altre attivita piu
istituzionali.

Un esempio costruttivo di questa modalita di lavoro lo troviamo nel settore Housing e in particolare nel
progetto Casa Sabotino che, sebbene iniziato nel 2020 con un sostegno importante di lkea, nel 2022 ha
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raggiunto il suo consolidamento, grazie al supporto del Municipio |, delle fondazioni Tavola Valdese e
Intesa San Paolo e di altri donatori privati. Le risorse disponibili hanno concorso al completamento dei
lavori di ristrutturazione previsti per trasformare I'appartamento in struttura di accoglienza residenziale
che, alla fine dell'anno aveva gia una programmazione di investimento istituzionale per il 2023 (sebbene
sara comunque ancora necessaria una robusta azione di supporto dal fundraising). Casa Sabotino,
unica nel suo genere nel panorama romano, & ormai divenuta un vero e proprio laboratorio di
innovazione e sperimentazione e, per la sua qualita, oltre che per la sua localizzazione, ed un modello
di riferimento per analoghe azioni di housing attualmente in fase di programmazione da parte
dell’Amministrazione capitolina. Sempre in ambito Housing & proseguito attivamente anche nel 2022 il
progetto Casa 95, una delle poche esperienze di Housing First presenti sul territorio di Roma.

Per quanto riguarda il progetto ONDS, I'attivita della rete & proseguita durante tutto I'anno sebbene il
contratto ormai scaduto nel 2021, sia stato rinnovato solo a fine anno a causa di un vizio burocratico da
parte di FS ltaliane, relativamente alla gara indetta a luglio e poi annullata in fase di valutazione. Questo
ha comportato qualche difficolta finanziaria, fortunatamente senza particolari conseguenze vista la
solidita dei conti della cooperativa, avendo dovuto anticipare costi che poi saranno saranno recuperati
solo nel corso del successivo anno 2023.

Il progetto Abili a proteggere presso il Dipartimento della Protezione Civile ha continuato la sua
operativita con una nuova figura di coordinamento che ha lavorato per alcuni mesi in sostituzione della
precedente coordinatrice. Il progetto nell'ultimo mese dell'anno ha visto la consigliera lannaccio
impegnarsi direttamente nell'attivita di coordinamento per dare continuita ad un’azione progettuale che
nei mesi successivi alla chiusura del bilancio d’esercizio ha dato ottimi risultati in termini di
posizionamento organizzativo e strategico all'interno del Dipartimento della Protezione Civile con nuove
proposte di attivita rivolte anche a persone con disabilita diverse da quelle fino ad ora contemplate. In
particolare, la prospettiva verso la quale si procede con il progetto & quello della realizzazione di un
osservatorio sulla disabilita con il concorso da un lato, degli operatori impegnati stabilmente da oltre 11
anni nel progetto di sviluppo dell'interfaccia tra disabilita e protezione civile e dall’altro, attraverso la
promozione di attivitd di cooperazione, studio e ricerca, finalizzate alla definizione di strumenti di
allertamento, pianificazione e preparazione nell’'ottica dell’accessibilita universale. In questa direzione,
nei primi mesi del 2023, saranno impiegati due operatori sordi che supporteranno la realizzazione di
strumenti specificamente indirizzati alla popolazione sorda in materia di rischi oltre alla predisposizione
di strumenti innovativi di feedback relativamente alla comunicazione istituzionale e non, di emergenza e
di pubblica utilita.

Nellagosto 2022 Il'aggiudicazione della gara per la gestione triennale dell’Osservatorio Cittadino
connesso alla piattaforma Anthology ha permesso di consolidare e dare una prospettiva alle azioni di
ricerca e analisi delle marginalita nella citta di Roma svolte dalla cooperativa. La pubblicazione della
dashboard https://osservatorio.roma.it/ sul sito di Roma capitale ha contribuito ad attivare un percorso
virtuoso di approfondimento dei dati raccolti anche da parte di universita e istituti di ricerca, permettendo
al settore IT della Europe di diventare un punto di riferimento territoriale sul tema. Inoltre, I'utilizzo di
strumenti di analisi e di Business Intelligence in grado di restituire in forma grafica la complessita dei
dati trattati, sta permettendo al settore di avere un interessante sviluppo che nel prossimo futuro
potrebbe riservare positive sorprese per I'attivita della cooperativa. Nel frattempo sono continuati i lavori
relativi ad alcune importanti commesse per la gestione di portali e/ o di applicazioni web.

Tra le attivita laterali della cooperativa da ricordare anche I'importante azioni comunitaria svolta presso il
Villaggio 95 che nel 2022 ha rafforzato il suo ruolo di spazio aggregativo per il quartiere di Casal
Bertone offrendo opportunita non solo alla comunita interna ma anche a favore di esterni e collocandosi
come un importante interlocutore per le azioni di sviluppo urbano dell'area. Importanti, le collaborazioni
avviate con il plesso scolastico Randaccio e con il comitato di quartiere, a testimonianza della sempre
maggiore integrazione del progetto e dei suoi componenti nel tessuto cittadino.

Quanto esposto in questa relazione trova riscontro analitico e numerico nella nota di bilancio presentato
di sequito.

Eventuale appartenenza a un gruppo

La societa non appartiene ad alcun gruppo.

Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2022 corrisponde alle risultanze delle scritture contabili
regolarmente tenute ed é redatto nel rispetto delle disposizioni dettate dagli articoli 2423 e seguenti del
Codice civile. Vengono inoltre fornite tutte le informazioni complementari ritenute necessarie per una
migliore rappresentazione dei fatti intercorsi nell’ultimo esercizio.

Il bilancio che Vi viene sottoposto, e redatto in forma abbreviata sussistendo i requisiti di cui
all’art. 2435 bis 1° comma del Codice civile.
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Criteri di valutazione

| criteri utilizzati nell’esercizio chiuso al 31/12/2022 non si discostano da quelli utilizzati per la redazione
del precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita dei principi medesimi.

Il bilancio e stato predisposto nel rispetto delle norme vigenti: i criteri di valutazione adottati sono
conformi sia alle disposizioni del Codice Civile che ai Principi Contabili elaborati dai Consigli Nazionali
dei Dottori Commercialisti e Ragionieri.

La valutazione delle voci € stata fatta ispirandosi ai criteri generali della prudenza, della
competenza e nella prospettiva della continuazione dell attivita.

Gli utili sono stati inclusi entro la data di chiusura dell esercizio.

Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci del bilancio sono stati valutati separatamente. Gli
elementi patrimoniali destinati ad essere utilizzati durevolmente sono stati classificati tra le
immobilizzazioni.

Deroghe

Nel presente esercizio non sono state operate deroghe ai criteri di valutazione previsti dalla legislazione
sul bilancio di esercizio.

| criteri adottati in sede di valutazione delle principali voci sono di seguito riportati secondo |"ordine di
esposizione in bilancio.

| valori sono esposti in euro.

Mutualita prevalente

La cooperativa Europe Consulting, € una cooperativa sociale ex legge 381/91e quindi € di diritto a
mutualita prevalente, ed iscritta nell"apposito albo di cui all’art. 2512 del Codice cvile, rispettando i
requisiti richiesti dagli artt. 2513 e 2514 dello stesso C.c. Il calcolo del rispetto di tali norme, viene
esposto nella sezione "Altre informazioni”.

Principi di redazione

Con la conversione in leaae (n. 77/2020) del D.L. n. 34/2020 - decreto Rilancio. il leaislatore ha
introdotto. con I'art. 38-quater. la facolta di deroaare al disposto dell’art. 2423-bis. comma 1. n. 1 c.c..
prevedendo che. nella redazione del bilancio d’esercizio delle societa che applicano i principi contabili
nazionali. “la valutazione delle voci e della prospettiva della continuazione dell’attivita di cui all'art. 2423-
bis. primo comma. numero 1). del codice civile pud comunaue essere effettuata sulla base delle
risultanze dell’'ultimo bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2022.

Nel D.L. n. 23/2020. l'art. 375 che ha comportato l'introduzione del comma 2 dell'art. 2086 c.c., il
leaislatore ha stabilito che “l'imprenditore. che operi in forma societaria o collettiva. ha il dovere di
istituire un assetto oraanizzativo. amministrativo e contabile adeauato alla natura e alle dimensioni dell’
impresa. anche in funzione della rilevazione tempestiva della crisi delllimpresa e della perdita della
continuita aziendale. nonché di attivarsi senza induaio per I'adozione e I'attuazione di uno deali
strumenti previsti dall’ordinamento per il superamento della crisi e il recupero della continuita aziendale”.

Per questo motivo, la nostra cooperativa durante I'anno 2022 in funzione della post crisi
pandemica e della guerra Ucraina Russia, ha rafforzato la sua struttura gestionale e
organizzativa amministrativa utilizzando strumenti telematici condivisi di controllo ed analisi al
fine di poter monitorare con attenzione I'evoluzione della situazione economico finanziaria
dell'impresa e garantire cosi la possibilita di attivarsi prontamente per il superamento di
eventuali criticita che possano mettere a rischio la continuita aziendale.

Ai sensi dell’art. 2423-bis, c.1, n.1, C.C., la valutazione delle voci di bilancio & stata effettuata nella
prospettiva della continuazione dell'attivita, tenuto conto della valutazione degli effetti che la post
pandemia da Covid-19 prima, e la guerra Ucraina Russia poi, ha comportato sul’'economia nazionale e
mondiale. Cid nonostante, non si sono verificati impatti negativi, considerando la tenuta dei ricavi dell’
esercizio che addirittura hanno evidenziato un discreto incremento.

In un esercizio in cui le attivita economiche sono state comungue influenzate dagli effetti della grave
emergenza sanitaria e dalla guerra, la valutazione delle voci di bilancio € stata effettuata nella
prospettiva della continuazione dell’attivita, in applicazione dell'all’art. 2423-bis, c.1, n.1, in attuazione
della Direttiva Comunitaria, recepita dal D.Lgs. 127/1991, che prevede che le voci di bilancio vengano
valutate nel rispetto del criterio della prudenza e nella prospettiva della continuita aziendale.

A tale riguardo, si fa presente che in azienda sono previsti meccanismi e strumenti volti ad aumentare
I'efficacia degli interventi di mantenimento dell'equilibrio economico-finanziaria tramite I'adeguatezza
degli assetti amministrativi e contabili ed alle disposizioni previste dall'articolo 2423-bis, comma 1, n. 1)
del C.c. ed al documento OIC 11.
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Casl eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile
Nell'anno 2022 non si sono verificati casi eccezionali ai sensi dell'ex art. 2423 del C.c.
Cambiamenti di principi contabili

Nell'anno 2022 non vi sono stati cambiamenti sostanziali ai principi contabili gia in essere.
Correzionedi errori rilevanti

Non vi sono state correzioni di errori rilevantii nell'esercizio chiuso al 31/12/2022.
Problematiche di comparabilita e di adattamento

Non vi sono state problematiche e adattamenti per quanto riguarda la comparativita con I'anno
precedente, tranne il Fondo "Housing", il quale trova collocazione nell'anno 2022, con il consenso del
Collegio Sindacale, tra i Fondi Rischi.

Criteri di valutazione applicati

| criteri di valutazione applicati, non si discostano da quelli dell'anno precedente.
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Nota integrativa abbreviata, attivo

Il totale Attivo al 31/12/2022 risulta essere di euro 2.080.604. Di seguito sono elencate le singole voci e
le variazioni intervenute.

Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti

Al 31/12/2022, non risultano crediti vantati dai Soci.

Valore di inizio esercizio Variazioni nell'esercizio
Crediti per versamenti dovuti e richiamati 200 (200)

Totale crediti per versamenti dovuti 200 (200)

| mmobilizzazioni

Le immobilizzazioni, sono state trattate come I'esercizio precedente, ed hanno seguito lo stesso criterio
sia per eventuali nuove acquisizioni sia per lammortamento delle stesse. o )
Si fa presente che sono state rilevate le eccedenze del 5% per le manutenzioni e riparazioni presenti
nell'esercizio.

Movimenti delle immobilizzazioni

Di seguito il prospetto informativo relaivo alle variazioni intervenute.

Immobilizzazioni Immobilizzazioni Immobilizzazioni Totale
immateriali materiali finanziarie immobilizzazioni

Valore di inizio esercizio

Costo 25.897 324.746 2.068 352.711

:n"]‘n”:‘gr’t‘:;’::tt;)(':""do 17.567 261.087 278.654

Valore di bilancio 8.330 63.659 2.068 74.057
Variazioni nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio - 8.663 8.663

Altre variazioni 19.423 13.066 - 32.489

Totale variazioni 19.423 4.403 - 23.826
Valore di fine esercizio

Costo 45.320 337.812 2.068 385.200

:r':r:‘gr't‘:r:‘s:g)(FO"do 17567 269.750 287.317

Valore di bilancio 27.753 68.062 2.068 97.883

Immobilizzazioni immateriali
Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

Di seguito il prospetto delle variazioni intervenute.
Altre immobilizzazioni immateriali Totale immobilizzazioni immateriali

Valore di inizio esercizio

Costo 25.897 25.897
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 17.567 17.567
Valore di bilancio 8.330 8.330
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Altre immobilizzazioni immateriali Totale immobilizzazioni immateriali

Variazioni nell'esercizio
Altre variazioni 19.423 19.423
Totale variazioni 19.423 19.423

Valore di fine esercizio

Costo 45.320 45.320
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 17.567 17.567
Valore di bilancio 27.753 27.753

Immobilizzazioni materiali
Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Di seguito le variazioni intervenute.
Impianti e macchinario Altre immobilizzazioni materiali Totale Immobilizzazioni materiali

Valore di inizio esercizio

Costo 64.990 259.756 324.746
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 27.958 233.129 261.087
Valore di bilancio 37.032 26.627 63.659

Variazioni nell'esercizio

Ammortamento dell'esercizio 2.364 6.299 8.663
Altre variazioni 5.582 7.484 13.066
Totale variazioni 3.218 1.185 4.403

Valore di fine esercizio

Costo 70.572 267.240 337.812
Ammortamenti (Fondo ammortamento) 30.322 239.428 269.750
Valore di bilancio 40.250 27.812 68.062

Operazioni di locazione finanziaria

Operazioni di locazione finanziaria (leasing)
La societa, alla data del 31/12/2022, non ha in essere alcun contratto di locazione finanziaria.

Immobilizzazioni finanziarie

Le partecipazioni iscritte nelle immobilizzazioni rappresentano un investimento duraturo e strategico da

parte della societa.

Partecipazioni

Criteri di valutazione ) _ _ o ) _

Le partecipazioni sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, e risultano essere di Euro

2.067,70 e si riferiscono al ""Consorzio Sol.Co. Solidarieta e Cooperazione™ con sede in Roma - C.S.
euro 94.237 - Valore attribuito in bilancio pari ad euro 2.068.

Deroghe ) o
Non vi sono state deroghe alle norme del Codice Civile.

Trasferimenti da immobilizzazioni ad attivo circolante =~
Nessuna bene é stato trasferito dalle immobilizzazioni all"attivo circolante.

Trasferimenti da attivo circolante ad immobilizzazioni
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Nessun bene e stato trasferito dall attivo circolante alle immobilizzazioni.

Azioni proprie . o
Non vi sono azioni proprie emesse dalla societa.

Variazioni e scadenza dei crediti immobilizzati

Non risultano crediti immobilizzati alla data del 31/12/2022.

Dettagli sulle partecipazioni immobilizzate in imprese controllate

Alla data del 31/12/2022, non risultano partecipazioni in imprese controllate.
Dettagli sulle partecipazioni immobilizzate in imprese collegate

Alla data del 31/12/2022, non risultano partecipazioni in imprese collegate.
Suddivisione dei crediti immobilizzati per area geografica

Al 31/12/2022 non risultano crediti immobilizzati.
Attivo circolante

L'attivo circolante al 31/12/2022, risulta essere di euro 1.979.143 di seguito le specifiche e le variazioni
delle singole voci.

Rimanenze

Non risultano rimanenze al 31/12/2022, se non quelle donate.

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio
Materie prime, sussidiarie e di consumo 962 (962)

Totale rimanenze 962 (962)

Criteri di valutazione

In continuita con I'esercizio precedente il criterio di valutazione adottato per le rimanenze non ¢ variato ed e
motivato nella premessa della presente Nota integrativa.

Deroghe
Nelle valutazioni delle rimanenze non sono state derogate norme del Codice Civile.

Crediti iscritti nell'attivo circolante

Il totale dei crediti al 31/12/2022 risultano essere aumentati, pari ad euro 1.293.019, di seguito sono
rappresentate le specifiche delle singole voci.

Variazioni e scadenzadei crediti iscritti nell'attivo circolante

Nella seguente tabella sono elencati i crediti di natura commerciali, tributari ed altri, in essere alla
chiusura dell’esercizio nei confronti di terzi e suddivisi secondo la loro scadenza:

Valore di inizio Variazione Valore di fine Quota scadente entro Quota scadente oltre
esercizio nell'esercizio esercizio I'esercizio I'esercizio
(Clrelil e EE el 601.441 550.063 1.151.504 1.151.504
nell'attivo circolante
Qredm tributari iscritti nell'attivo 76.178 32,723 108.901 108.901
circolante
Qredltl verso altri iscritti nell'attivo 38.317 (5.703) 32,614 18.344 14.270
circolante
VGl G el felfeiiive 715.936 577.083 1.203.019 1.278.749 14.270
circolante
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Criteri di valutazione

In continuita con |"esercizio precedente il criterio di valutazione in base al valore di presumibile realizzo dei
crediti non & variato.

Crediti tributari cosi divisi:

-Credito I.V.A. euro 85.268;

- Acconti IRAP euro 19.818;

- Credito vs/ Erario Bonus DL 3/2020 euro 3.789;

Crediti vs/altri cosi divisi:

- Depositi cauzionali per locazioni euro 14.270;

- Fornitori c/anticipi euro 957;

- Prestiti al personale euro 17.387.

Criteri di conversione dei valori espressi in valuta estera

Non vi sono crediti espressi in valuta estera.

Deroghe

Nelle valutazioni delle crediti non vi sono deroghe alle norme del Codice Civile.
Vincoli e restrizioni

Non sussistono, nel bilancio al 31/12/2022, vincoli o restrizioni ai crediti sopra elencati..
Crediti espressi in moneta estera

Non vi sono crediti al 31/12/2022 espressi in moneta estera.

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica

Di seguito la suddivisione dei crediti per aria geografica:
Area geografica Italia Totale

Crediti verso clienti iscritti nell'attivo circolante 1.151.504 1.151.504

Crediti tributari iscritti nell'attivo circolante 108.901 108.901
Crediti verso altri iscritti nell'attivo circolante 32.614 32.614
Totale crediti iscritti nell'attivo circolante 1.293.019 |1.293.019

Crediti iscritti nell'attivo circolante relativi ad operazioni con obbligo di retrocessione atermine
Non compaiono nell'esercizio preso in esame.
Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Variazioni delle attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Nella seguente tabella sono esposti Fondi comuni LE 23 ; Fondo Eurizon TNIU*52; Fondo Eurizon
FXIU*47.

Nell'anno 2022, si & avuto un decremento di detti Fondi pari ad euro 42.882, questo dovuto allo sbalzo
dei mercati ufficiali mondiali dovuto sopratutto dalla guerra Ucraina Russia.

Valore di inizio esercizio Variazioni nell'esercizio Valore di fine esercizio
Altri titoli non immobilizzati 280.234 (42.882) 237.352

Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 269.234 (31.882) 237.352

Criteri di valutazione
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Le attivita finanziarie sono valutate, nel rispetto del principio della continuita dei criteri di valutazione, al
valore di acquisto, aumentato degli interessi maturati o diminuito delle perdite conseguite.

Deroghe

Nelle valutazioni delle voci non vi sono state deroghe alle norme del Codice Civile.
Trasferimenti da immobilizzazioni ad attivo circolante

Nessuna bene ¢ stato trasferito dalle immobilizzazioni all”attivo circolante.
Trasferimenti da attivo circolante ad immobilizzazioni

Nessuna bene ¢ stato trasferito dallattivo circolante alle immobilizzazioni.

Disponibilitaliquide

Di seguito il dettaglio delle disponibilita liquide al 31/12/2022 e le variazioni intervenute:

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Depositi bancari e postali 1.026.940 (582.343) 444,597
Denaro e altri valori in cassa 879 3.296 4.175
Totale disponibilita liquide 1.027.819 (579.047) 448.772

Criteri di valutazione

| depositi bancari e postali sono stati iscritti in bilancio al valore di presumibile di realizzo;
Il denaro ed i valori bollati sono stati iscritti al valore nominale.

Fondi liquidi vincolati

Non vi sono Fondi liquidi vincolati.

Vincoli su conti cassa o conti bancari esteri

Non vi sono vincoli al conto cassa;

Non vi sono conti bancari esteri.

Ratei erisconti attivi

| ratei ed i risconti misurano i proventi e gli oneri la cui competenza & anticipata o posticipata rispetto
alla manifestazione numeraria e/o documentale.

| risconti attivi in esame, sono dovti a polizze assicurative con validita oltre I'esercizio.

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio
Risconti attivi 3.676 (98) 3.578

Totale ratei e risconti attivi 3.676 (98) 3.578

Criteri di valutazione
| risconti attivi, sono stati valutati secondo il criterio dell effettiva competenza dell”esercizio.

Oneri finanziari capitalizzati

Al 31/12/2022 non risultano oneri finanziari capitalizzati.
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Nota integrativa abbreviata, passivo e patrimonio netto

Il totale passivo risulta essere al 31/12/2022 di euro 2.080.604di seguito il dettaglio delle singole voci e
delle variazioni intervenute.

Patrimonio netto

Nella tabella seguente si specifica la composizione del patrimonio netto ed i movimenti intervenuti nelle
singole poste.

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Il Capitale Sociale al 31/12/2022 &€ aumentato di euro 400 per l'ingresso di un nuovo Socio.
Le variazioni intervenute e I'entita delle riserve, sono elencate di seguito:

Altre variazioni
Valore di inizio esercizio Risultato d'esercizio Valore di fine esercizio
Incrementi Decrementi

Capitale 127.151 400 - 127.551
Riserva legale 185.884 695 - 186.579
Riserve statutarie 223.847 1.553 - 225.400

Altre riserve

Varie altre riserve 209.468 - 79.999 129.469
Totale altre riserve 209.468 - 79.999 129.469
Utile (perdita) dell'esercizio 2.318 - 2.318 1.560 1.560
Totale patrimonio netto 748.668 2.648 82.317 1.560 670.559

Dettaglio dellevarie altreriserve

Descrizione Importo
RISERVA CONTRIBUTI IN C/CAPITALE 129.469
Totale 129.469

Il Capitale Sociale & aumentato per l'ingresso di un nuovo Socio. ) o
La riserva Legale e quella Statutaria, sono aumentate dell'utile netto conseguito nell'esercizio precedente.

Disponibilita e utilizzo del patrimonio netto

Di seguito I'utilizzo del Patrimonio Netto:

Riepilogo delle utilizzazioni effettuate nei tre precedenti esercizi
Importo Origine / natura

per copertura perdite per altre ragioni
Capitale 127.551 | B-D 0 0
Riserva legale 186.579 | B-D 0 0
Riserve statutarie 225.400 | B-D 0 0
Altre riserve
Varie altre riserve 129.469 | B-D 0 0
Totale altre riserve |129.469 0 0
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Riepilogo delle utilizzazioni effettuate nei tre precedenti esercizi
Importo Origine / natura
per copertura perdite per altre ragioni
Totale 668.999 0 0

Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per atri
vincoli statutari E: altro

Origine, possibilita di utilizzo e distribuibilita delle varie altre

Descrizione Importo
RISERVA CONTRIBUTI IN C/CAPITALE 129.469
Totale 129.469

Legenda: A: per aumento di capitale B: per copertura perdite C: per distribuzione ai soci D: per atri
vincoli statutari E: altro

Il Capitale Sociale della cooperativa, varia a secondo dell ingresso o della fuoriuscita dei singoli Soci; nell”anno
2022 sono stati ammessi due nuovi soci.

Fondi per rischi e oneri

Il fondo di seguito elencato € stato costituito tra I'anno 2007 ed il 2016 ed é stato destinato al Fondo

Rischi.
Fondo per imposte anche differite Altri fondi Totale fondi per rischi e oneri
Valore di inizio esercizio 211.868 211.868
Variazioni nell'esercizio
Accantonamento nell'esercizio 30.968 80.000 110.968
Totale variazioni 30.968 80.000 110.968
Valore di fine esercizio 30.968 | 291.868 322.836

Come gia evidenziato in premessa, il Fondo "Housing" € stato girato, con il consenso del Collegio
Sindacale, al Fondo rischi avendo ben presente le finalita di un futuro rischio di detto fondo.

Trattamento di finerapporto di lavoro subordinato

Di seguito le variazioni intervenute.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio
Variazioni nell'esercizio
Accantonamento nell'esercizio
Utilizzo nell'esercizio
Totale variazioni

Valore di fine esercizio

Composizione T.F.R.

625.243

153.933
109.120
44.813

670.056

L"ammontare della quota accantonata per il T.F.R. dell"anno 2022

e cosi” suddivisa:
- T.F.R. Soci dipendenti cat. A per Euro 32.944;
- T.F.R. Soci dipendenti cat. B per Euro 41.982;

Bilancio di esercizio al 31-12-2022
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- T.F.R. Dipendenti non soci cat. A per Euro 49.458;
- T.F.R. Dipendenti non soci cat. B per Euro 3.391;
- T.F.R. Svantaggiati soci per Euro 24.857;

- T.F.R. Svantaggiati non soci per Euro 1.300.

Debiti
Le variazioni intervenute dei debiti e la loro collocazione sono di seguito elencati.

Variazioni e scadenza dei dehiti

La scadenza dei debiti € cosi suddivisa:

Valore di inizio Variazione Valore di fine Quota scadente entro
esercizio nell'esercizio esercizio I'esercizio
Debiti verso banche - 30 30 30
Acconti 654 349 1.003 1.003
Debiti verso fornitori 95.046 34.434 129.480 129.480
Debiti tributari 55.719 (22.651) 33.068 33.068
giz'r‘;;’f;‘szﬁglt:“ PRI @ GT 62.766 8.089 70.855 70.855
Altri debiti 88.351 23.366 111.717 111.717
Totale debiti 302.536 43.617 346.153 346.153

Criteri di valutazione o o ) )
In continuita con | esercizio precedenteil criterio di valutazionein base al loro valore nominale non e variato.

Debito verso fornitori

| "Debiti verso fornitori" sono iscritti a valore nominale; Il valore nominale di tali debiti & stato rettificato, in
occasione di resi 0 abbuoni (rettifiche di fatturazione), nella misura corrispondente all”ammontare definito con la
controparte, sono inoltre presenti anche fatture daricevere a 31/12/2022.

Debiti tributari (composizione)
Lavoce "Dehiti tributari" accoglie siale passivita per imposte che debiti al 31/12/2022.
Nella voce debiti tributari sono iscritti debiti, versati I'anno successivo, cosi distribuiti:

- Imposte correnti Irap pari ad euro 30.968;

- Erario c/rit. dipendenti pari ad euro 26.193;

- Erario ¢/ rit. lavoratori autonomi pari ad euro 649;
- Erario c/rit. su TFR pari ad euro 6.154;

- Rit. add. regionale pari ad euro 72.

Debiti V/INPS/INAIL
Sono debiti costituiti a 31/12/2022 e regolarmente versati a gennaio 2023.

- Debiti vs/ I..N.P.S. dipendenti euro 62.796;
- Debiti vs/ I.N.A.l.L. euro 8.059;

ALTRI DEBITI

- Dehiti vs/ personale e collaboratoripari ad euro 111.377 ;
- Dip.ti c/cessione quinto pari ad euro 340.

Garanziereali
Nell”esercizio corrente non vi sono debiti assistiti da garanzie reali.

Obbligazioni convertibili, titoli o valori, emessi dalla societa
Non vi sono obbligazioni, titoli o valori emesse della societaa 31/12/2022.

Deroghe
Nelle valutazioni dei crediti non sono state derogate norme del Codice Civile.
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Suddivisione dei debiti per area geografica

La suddivisione dei debiti per area geografica sono di seguito elencate.

Area geografica Italia Totale
Debiti verso banche 30 30
Acconti 1.003 1.003
Debiti verso fornitori 129.480 129.480
Debiti tributari 33.068 @ 33.068

Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale | 70.855 | 70.855
Altri debiti 111.717 111.717

Debiti 346.153 |346.153

Dehiti di durata superiore ai cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Non vi sono debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali al 31/12/2022.
Debiti non assistiti da garanzie reali Totale

Ammontare 346.153 346.153

Finanziamenti effettuati da soci della societa

Non risultano finanziamenti Soci effettuati alla societa nell’esercizio chiuso al 31/12/2022.

Ratel erisconti passivi

I risconti passivi sono distribuiti come segue:

Valore di inizio esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Risconti passivi 203.569 (132.569) 71.000
Totale ratei e risconti passivi 203.569 (132.569) 71.000
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Nota integrativa abbreviata, conto economico

Il conto economico, rappresenta la totalita dei costi e dei ricavi avvenuti nell'esercizio.

Nell'esercizio chiuso al 31/12/2022 si sono avuti i seguenti valori:

- Valore della Produzione pari ad euro 2.465.689;

- Costi della Produzione pari ad euro 2.387.390.

Nel prosieguo di questa nota integrativa andranno esposti le imputazioni dei singoli singoli ricavi e dei
singoli costi, oltre alla comparazione con I'esercizio precedente.

Valoredella produzione

VALORE DELLA PRODUZIONE

| Ricavi per prestazioni di servizi nell’anno 2022 ammontano ad euro 2.345.118 con un incremento
rispetto all'anno 2021 di euro 342.366;

Gli altri Ricavi nell’'anno 2022 ammontano ad euro 120.571 con un decremento rispetto all'anno 2021 di
euro 25.012.

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per categoriadi attivita

In relazione a quanto stabilito dall'ex Art. 1 Legge 124/2017 si comunicano le erogazioni Pubbliche
ricevute nell'anno 2022 per un totale di euro 1.486.186,63 cosi divisi:

-LAZIO CREA SPP.A. FINANZIAMENTO EURO 16.945,96;

- ROMA CAPITALE CONVENZIONE EURO 1.366.136,65;

- PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI CONVENZIONE EURO 78.223,84;
- CINQUE PER MILLE CONTRIBUTO EURO 7.683,51,

- I.LF.O. CONVENZIONE EURO 9.030,00;

- UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI ROMA TRE CONVENZIONE EURO 6.666,67;

- ORDINARIATO MILITARE PER L'ITALIA FINANZIAMENTO EURO 1.500,00.

Categoria di attivita Valore esercizio corrente
PRESTAZIONI DI SERVIZI 2.345.118
Totale 2.345.118

Prestazione di servizi per tipologia di committente
Prestazione di servizi per tipologia di committente:

- Committeni pubblici per euro 1.916.845 pari al 82,00% dellle prestazioni di servizi;
- Committenti privati per euro 428.273 pari al 18,00% delle prestazioni di servizi.

Suddivisione dei ricavi delle vendite e delle prestazioni per area geografica

Di seguito I'area geografica in cui sono stati prodotti i ricavi dell'anno 2022.

Area geografica Valore esercizio corrente
Italia 2.345.118
Totale 2.345.118

Fatti rilevanti di gestione

L'aumento del valore della produzione, & stato ampiamente spiegato in precedenza di questa Nota
Integrativa, cio € avvenuto grazie alla collaborazione di tutti i Soci ed all'attivita svolta in questo periodo di
pandemia con interventi diretti alle persone bisognose.

Costi della produzione
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| costi della produzione sono aumentati nell'esercizio chiuso al 31/12/2022, questo dovuto all' aumento
del costo delle materie prime, dovuti alla guerra, e degli stipendi il tutto sostenuto naturalmente
dall'aumento dei ricavi, come gia specificato all'interno di questa Nota Integrativa.

La suddivisione di tali costi € stata sopra rappresentata.

Proventi eoneri finanziari

| proventi ed oneri finanziari rappresentano le differenze temporanee dei flussi finanziari avuti durante
l'esercizio.

Ripartizione degli interessi e altri oneri finanziari per tipologiadi debiti

Gli oneri finanziari sono stati nell'anno 2022 pari ad euro 3.387 in aumento rispetto all'anno 2021.
Interessi e altri oneri finanziari
Altri 3.387

Totale 3.387
Gli oneri finanziari sono cosi divisi:

- Spese bancarie pari ad euro 2.910;
- Abbuoni passivi concessi pari ad euro 475;
- Interessi passivi pari ad euro 2.

Vengono su esposti gli oneri ed i proventi per I'anno 2022.

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

Le imposte I.R.A.P. accantonate al 31/12/2022 ammontano ad euro 30.968.

Le imposte correnti sono dovute all"accantonamento IRAP dovute per I"anno 2022 pari ad euro 30.968;
I"accantonamento IRES non

viene effettuato in quanto la cooperativa gode dell’esenzione totale in base all’art. 11 del DPR 601/73, in quanto
I'incidenza del costo del lavoro effettuato dai Soci risulta maggiore del 50% rispetto a gli altri costi meno quelli per
materie prime, sussidiarie e di consumo.
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Nota integrativa abbreviata, altre infor mazioni

Composizione e commento delle materie prime, sussidiarie e merci
| costi sono stati iscritti in bilancio secondo il criterio di corretta competenza economica.

Si commentano le principali voci che compongono le materie prime, sussidiarie e merci raffrontando i
valori dell"anno corrente con I"anno precedente:

| costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merce, sono pari ad euro 121.486 al 31/12/2022 i
quali sono stati gia presi in considerazione in questa Nota Integrativa.

Salari e stipendi

La voce comprende l'intera spesa per il personale dipendente ivi compresi i miglioramenti di merito,
passaggi di categoria, scatti di contingenza, costo delle ferie non godute e accantonamenti di legge e
contratti collettivi, sia per i lavoratori Soci che 1per il Personale dipendente, ed ammontano ad euro
1.824301, mentre quelli in forma autonoma, sono rilevati nella voce B7.

Dati sull'occupazione

Viene di seguito evidenziato la composizione dell’intero organico al 31/12/2022, composto da Soci lavoratori
Cat. A/ B e Dipendenti:

Contratto nazionale di lavoro
Il contratto nazionale di lavoro applicato € quello del settore delle cooperative sociali.

Dati sull'occupazione , o . . . :
Al 31/12/2022 la cooperativa presenta un totale di 77 lavoratori di cui 43 dipendenti non soci e 33 soci lavoratori

dipendenti, un libero professionista e due soci volontari; trai soci dipendenti sono presenti 7 Quadri, di cui cinque
uomini e due donne. Alla stessa data sul totale dei 77 lavoratori della cooperativa, 53 risultano appartenenti ala
sezione A e 24 alla sezione B; tra questi ultimi ci sono 9 lavoratori svantaggiati di cui 8 sono soci (64,00% sul
totale dei lavoratori della sezione B).

Durante |I’anno la cooperativa ha avuto una media di 73,00 lavoratori subordinati di cui 34,33 soci. Nell'anno si &
avuto l'uscitadi un socio.

Media Soci Quadri: 7

NUMERO MEDIO DELLA TIPOLOGIA DI PERSONALE DURANTE L’ANNO 2022
Media Soci lavoratori: 34,33

Medialavoratori non soci : 38,75

Media Totale dei lavoratori impiegati durante I’anno: 73,00

NUMERO E TIPOLOGIA DEI LAVORATORI AL 31/12/2022
TIPO: A/B/TOTALE

Al. NORMODOTATI 53/15/68

A2. SVANTAGGIATI 0/09/09

A3. SOCI NORMODOTATI 13/13/26

A4. SOCI SVANTAGGIATI 0/08/08

A5. NON SOCI NORMODOTATI 40/02/42
A6. NON SOCI SVANTAGGIATI 0/01/01
B. SUBORDINATI 53/23/76

B1. DETERMINATI 20/1/21

B2. INDETERMINATI 33/22/55
PARTITA IVA 0/01/01

D1. SOCI 13/21/34

D2. NON SOCI 40/03/43

TOTALE FORZA LAVORO 53/24/77

Numero medio

Quadri 7.00
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Numero medio
Altri dipendenti 36.00

Totale Dipendenti 43.00

Contratto nazionale di lavoro
Il contratto nazionale di lavoro applicato € quello del settore delle cooperative sociali.

Compensi, anticipazioni e crediti concess ad amministratori e sindaci e
Impegni assunti per loro conto

- Come deliberato dall’Assemblea, gli amministratori non percepiscono compensi in funzione delle
cariche che ricoprono; o . o ) o
- Ai sensi di legge si evidenziano i compensi complessivi spettanti al Collegio Sindacale:

Sindaci

Compensi 10.930

Si fa presente che in data 16/01/2021 ¢ stato ampliato I'organo di controllo con l'ingresso di due nuovi
sindaci e due supplenti come da D.L.g.s. 14/2019.

I mpegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale
Si fa presente che al 31/12/2022 non risultano impegni e/o garanzie non risultanti dallo Stato Patrimoniale.
Informazioni sui patrimoni ei finanziamenti destinati ad uno specifico affare
Si fa presente che al 31/12/2022 non vi sono patrimoni e finanziamenti destinati ad uno specifico affare.
I nformazioni sugli accordi non risultanti dallo stato patrimoniale

Si fa presente che al 31/12/2022 non risultano accordi non risultanti dallo Stato Patrimoniale.

Informazioni sui fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio
Non sono avvenuti fatti di rilievo dopo la chiusura dell'esercizio.

Informazioni relative agli strumenti finanziari derivati ex art. 2427-bis del
Codice Civile

Si fa presente che al 31/12/2022 non vi sono strumenti finanziari derivati come richiesto dall'Art. 2427-
bis del C.c.

Azioni proprie edi societa controllanti

Si fa presente che al 31/12/2022 non vi sono azioni o quote di societa controllanti possedute anche tranite societa
fiduciaria.

I nfor mazioni relative alle cooper ative

Di seguito le informazioni riassunte in tabelle sia del calcolo della mutualita prevalente sia delle
categorie di assistenza socio sanitaria A che di inserimento lavorativo B.

Informazioni ex art. 2513 del Codice Civile
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Di seguito i criteri per la definizione della prevalenza.

Informazioni ex art. 2545-sexies del Codice Civile

Nessun ristorno & stato effettuato.

Calcolo Mutualita prevalente:

...................................... VALORE TOTALE...........c..oeeeeeeeevvevvvnnnn.... DICUI DA SOCl.....ccovvvieeeeeee. %
Ricavidelle  |............. 2.345.118

vendite e delle

prestazioni ... 1.824.302.....cceieieeeee e 1.002.023...c.ieeiieiee e 54,92
B9 Costo del

lavoro |l 323.6001.....ciiiieiiiiiee e 191.357. i 59.13
B7 Costo dei

servizi

ALIQUOTA | 2.147.903....cciiieeeeeiee e 1.193.380....ccccciiiieeiriiiiiii e, 57,03
MEDIA

MUTUALITA”

PREVALENTE

A completamento delle informazioni sul personale dipendente, si evidenziano di seguito i Costi ed i Ricavi della
Sezione A e della Sezione B, dati gia esplicati néll’introduzione di questa Nota I ntegrativa.

SezioniAeB
Durante I’anno 2022 le attivita delle due sezioni A e B della cooperativa sono andate avanti in
maniera sinergica con un rapporto tra costi e ricavi riepilogato nella tabella seguente:

COSTI GENERALI COSTI PERSONALE RICAVI
Sezione A €....181.517 €.1.144.234 €..1.457.118
Sezione B €....142.084 €.....680.067 €......888.000
TOTALE €....323.601 €.1.824.301 €..2.345.118

Come si nota dalla tabella di riepilogo, la differenza trai costi ed i ricavi delle due sezioni di
assistenza sociosanitaria ed educativa (A) e di inserimento lavorativo (B) si equilibrano a
dimostrazione anche della interazione che c’é tra le due tipologie di attivita, sebbene ci sia stato un
leggero aumento della sezione A rispetto alla sezione B, questo dovuto all'impegno maggiore socio
sanitario dovuto alla pandamendia che ci ha colpito.

Proposta di destinazione degli utili o di coperturadelle perdite

Cari Soci,

come gia specificato in precedenza, I'utile d'esercizio netto al 31/12/2022 risulta essere di euro 1.560.
Pertanto si propone all’Assemblea di destinare il suddetto utile come segue:

- 30% al fondo riserva legale pari ad euro 468;

- 3% al fondo mutualistico pari a euro 47;

- la restante parte al Fondo Riserve indivisibili pari ad euro 1.045.
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Nota integrativa, partefinale

Avendo fornito nella presente nota integrativa le indicazioni richieste dai numeri 3 e 4 dell’art. 2428 del

Codice Civile, viene omessa la relazione sulla gestione, come previsto dal quarto comma dell"art. 2435-
bis del Codice Civile.

Si dichiara ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, che il documento informatico in
formato XBRL contenente lo stato patrimoniale e il conto economico, nonché la presente nota
integrativa, costituiscono copia corrispondente ai documenti conservati presso la societa.
ROMA 1i 19/05/2023 Rappresentante Legale o negoziale: ALESSANDRO RADICCHI
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Dichiarazione di confor mita del bilancio

"Il sottoscritto, Alessandro Radicchi dichiara, ai sensi dell'articolo 23-bis, comma 2, del D.Lgs. n. 82/2005 e dell’ art. 6
del D.P.C.M. 13 novembre 2014, che la copia del presente documento € prodotta mediante processi e strumenti che

assicurino la corrispondenza del contenuto della copia alle informazioni del documento informatico da cui e tratto.
Data 19/05/2023.".
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EUROPE CONSULTING SOC.COOP.SOC. (ONLUS)
P.IVA 05245181002
VIALE DELL'UNIVERSITA'N. 11 00100 ROMA RM
Capitale Sociale Euro 125.151,00 Lyv.
Iscritta alla C.C.1.A.A di ROMA R.E.A. n. 866461
Iscritta al Registro Imprese di ROMA Codice Fiscale 05245181002

VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA

L'anno 2023 il giorno 19 del mese di maggio alle ore 17,30, in seconda convocazione, presso IL Centro Polivalente Binario
95 in Via Marsala, 95 a Roma, si € tenuta I'assemblea generale ordinaria in seconda convocazione della EUROPE
CONSULTING SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE (ONLUS) per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno

1) Approvazione Bilancio di esercizio 2022 e Bilancio Sociale 2022
2) Rinnovo del Collegio sindacale ai sensi del D. Lgs. 14/2019
3) Varie ed eventuali

Nel luogo e all'ora indicata risultano presenti i signori:

Alessandro Radicchi (presidente del CDA), Fabrizio Schedid (vice-presidente), Franca lannaccio (consigliere), Mattia
Rocco Esposito (consigliere), Simone Giani (consigliere), Francesco Accattapa, Lorenzo Albanese, Alessia Capasso,
Francesco Cozzolino, Giuseppe De Santis, Valentina Difato, Carmela Patuto, Gianni Petiti, Roberto Pontecorvi, Patrizio
Sepe, Germana Silvestri, Annalisa Valentini, Carlo Vincenzi (socio da meno di 90 giorni e pertanto privo di diritto di voto
ai sensi art.33 dello Statuto).

Sono presenti per delega: Fabiana Alberti, Sabrina Briotti e Simone De Simone, che delegano la socia Difato, Tiziano
Antonelli, che delega il socio Petiti, Luca Bernuzzi e Paul Tyrell Ogeagwu che delegano il socio De Santis, Marco Emilio
Cavallo che delega la socia Valentini, Mario Collacchi e Fabio Pellegrini, che delegano il socio Accattapa, Valeria Farina,
Romina Filitto e Esharef Mhagag Ali, che delegano il socio Cozzolino, Alessio Patacca che delega il socio Pontecorvi,
Natascia Scaramella che delega il socio Albanese, Antonio Spica, che delega la socia Silvestri, Fulvia Vannoli che delega
la socia Capasso.

Risultano assenti giustificati i soci Mariolino Alese, Anastasia Carbone, Marina Maccari, Elena Zizioli,

Risultano pertanto rappresentate, in proprio o per delega, numero 34 quote sul numero totale di 38 costituenti l'intero
capitale sociale. Hanno diritto di voto 33 soci su 34 presenti. Sono presenti altresi Giuseppe D’Angelo commercialista
della cooperativa e Paolo Bocci presidente del collegio dei sindaci.

A sensi di Statuto assume la presidenza il Sig. Alessandro Radicchi, Presidente del Consiglio di amministrazione, che
dichiara validamente costituita la seduta e chiama a fungere da segretario la socia Valentini, che accetta.

Costituito cosi I'ufficio di presidenza, il presidente fa constatare che I'assemblea in prima convocazione e andata deserta
e che in seconda convocazione deve ritenersi valida, essendo presente I'intero Consiglio di Amministrazione e, in proprio
o per delega, numero 34 Soci rappresentati di cui 33 con diritto di voto; essendo I'assemblea stata convocata nei modi

e nei termini previsti dall’articolo 26 dello Statuto il Presidente chiede ai partecipanti la comunicazione dell’esistenza di
altre situazioni impeditive del diritto di voto e nessuno interviene.

Viene pertanto aperta la discussione sul primo punto all'ordine del giorno, approvazione del Bilancio di esercizio chiuso
al 31/12/2022.

Il Presidente da lettura della relazione e della nota integrativa di bilancio, gia distribuito preventivamente in copia
telematica a tutti i soci.

Il Presidente passa poi alla lettura delle poste di bilancio, redatto nella forma abbreviata, presentandolo nelle parti
economiche e finanziarie.

Il presidente del collegio sindacale Paolo Bocci da lettura all’assemblea della relazione del collegio sindacale al Bilancio
chiuso al 31/12/2022.

Relazioni e nota integrativa sono allegate al presente verbale e ne costituiscono parte integrante.

Il presidente comunica quindi che il bilancio chiude con un utile di euro 1.560 che il CDA propone ai soci di destinare:
- per il 30% a fondo riserva legale per euro 468;
- per il 3% ai fondi mutualistici per euro 47;

- e la restante parte equivalente ad euro 1.045 al fondo di riserva indivisibile.

Procedendo alle votazioni, dopo ampia discussione I'assemblea all’'unanimita dei presenti con diritto di voto
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delibera

- diapprovare il Bilancio relativo all’esercizio sociale chiuso il 31/12/2022, cosi come predisposto dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- diconferire ampia delega al Presidente del Consiglio di Amministrazione, per tutti gli adempimenti di legge
connessi.

Si passa alla approvazione del Bilancio Sociale 2022. Ai sensi dell’art. 9 del d.lgs 112/2017 viene posto all’approvazione
dell’assemblea il bilancio sociale 2022, redatto in conformita al decreto 4 luglio 2019, in particolare rispettando i principi
di rilevanza, completezza, trasparenza, neutralita, competenza di periodo, comparabilita, chiarezza, veridicita e
verificabilita, attendibilita, autonomia delle terze parti di cui al punto 5 delle linee guida. Il Presidente illustra ai soci il
documento.

Procedendo alle votazioni, dopo ampia discussione I'assemblea all’'unanimita dei presenti con diritto di voto

delibera

- diapprovare il Bilancio Sociale relativo all’esercizio chiuso il 31/12/2022;
- diconferire ampia delega al Presidente del Consiglio di Amministrazione, per tutti gli adempimenti di legge
connessi.
Viene pertanto aperta la discussione sul secondo punto all’ all'ordine del giorno, nomina del collegio sindacale ai sensi
del D. Lgs. 14/2019. Il Presidente informa I'assemblea della candidatura del collegio uscente.
Dopo ampia discussione e passando alle votazioni I'assemblea all’'unanimita dei presenti con diritto di voto

delibera

di approvare la nomina del collegio sindacale e del controllo contabile composto da:

* Paolo Bocci (presidente), iscritto nel registro dei Revisori Contabili secondo quanto disposto dal Decreto
Legislativo 27 gennaio 1992 n. 88, con il n. 103117, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale della Repubblica Italiana IV
serie speciale del 17/12/1999, il quale dichiara di accettare la carica conferitagli e che a suo carico non sussistono
le cause di ineleggibilita e decadenza previste dalla legge e dallo Statuto, conferendo al Rag. Bocci Paolo per tutto
I’arco del triennio, salvo modifiche, un compenso lordo annuo pari a € 4.500,00 (quattromilacinquecento/00);
PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE
Giuseppe Calabrese, iscritto nel registro dei Revisori contabili con D.M. 02/04/1997, pubblicato nella G.U. della
Repubblica Italiana supp. 28 bis IV serie speciale dell'8/04/97, al n. 70302, il quale dichiara di accettare la carica
conferitagli e che a suo carico non sussistono le cause di ineleggibilita e decadenza previste dalla legge e dallo
Statuto, conferendo al Dott. Calabrese Giuseppe per tutto I’arco del triennio, salvo modifiche, un compenso lordo
annuo pari a € 2.500,00 (duemilacinquecento/00); SINDACO EFFETTIVO
Alessandro Mancini, iscritto nel registro dei Revisori contabili al n. 105601, pubblicato nella G.U. della Repubblica
Italiana IV serie speciale n. 100 del 17/12/1999, il quale dichiara di accettare la carica conferitagli e che a suo carico
non sussistono le cause di ineleggibilita e decadenza previste dalla legge e dallo Statuto, conferendo al Dott.
Mancini Alessandro per tutto I'arco del triennio, salvo modifiche, un compenso lordo annuo pari a € 2.500,00
(duemilacinquecento/00); SINDACO EFFETTIVO
Cesare Di Veroli iscritto nel registro dei Revisori Contabili al n. 64616, pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana
IV serie speciale n. 46/bis del 16/6/1995, il quale dichiara di accettare la carica conferitagli e che a suo carico non
sussistono le cause di ineleggibilita e decadenza previste dalla legge e dallo statuto — SINDACO SUPPLENTE
Antonio Vespa iscritto nel registro dei Revisori Contabili al n. 145478, pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana
IV serie speciale, dichiara di accettare la carica conferitagli e che a suo carico non sussistono le cause di
ineleggibilita e decadenza previste dalla legge e dallo statuto — SINDACO SUPPLENTE
L’incarico é triennale con decorrenza da oggi.

Il presidente ratifica all’assemblea I'ammissione a soci dei sigg. Mariolino Alese e Carlo Vincenzi.

Null’altro essendovi da deliberare la seduta e chiusa alle ore 19.30 previa lettura, approvazione e sottoscrizione del
presente verbale.

Il Presidente Il Segretario
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“Il sottoscritto Radicchi Alessandro, consapevole delle responsabilita penali previste
dall’ art. 76 del D.P.R.445/2000 in caso di falsa o mendace

dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto,

dichiara che il presente documento ¢ conforme all’originale

trascritto nel libro delle deliberazioni delle assemblee o delle decisioni dei soci”.
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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEI 5DCI DELLA

EUROPE CONSULTING SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Premessa

Il Collegio Sindacele, nell'esercizio chiuse &1 31 dicembre 2022, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt.

2403 e ss. ¢.c. sia quelle previste dell’art. 2409-bis c.c. [dall'art. 2477 c.c ]

La presente relazione unitariz conticne nella sezione A) |z “Reluzione del revisare indipendente ai sensi
dell'oirt. 14 del d.lgs. 27 gennaio 2610, n. 39" ¢ nella sezione B) la “Relazione oi sensi dell’art. 2429, co. 2,

_»
C.Co.

A) Relazione del Revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del d.lgs. 27 gennaic 2010, n.39

Relazione sulla revisione contabile del bilancic d’esercizio

Giudizio

Abaiama svolto fa revislone contabile del bilancio d'esercizic dzlla Societd EUROPE CONSULTING Socicta
Cooperativa Socia'e ONLUS, costituito dallo stato patrimonia’e al 31 dicermhre 2022, dal conto economico e

dal rendiconto finanziario per I'esercizio chiuso a tale data ¢ dalla nota integrative.

A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una raparesentazione veritiera 2 corretta della situaziene
patrimaniale e finanziaria della Societa al 31 dicembre 2022, del risultato economico e dei flussi di cassa per

Fesercizio chiuse ¢ tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

tlementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformitd ai princisi di revisione internazicnali 1S4 Ialia. Le nostre
responsabilita ai sensi di tali grincipi sono ulteriormente descritte nella sezicne Responsobilitd del reviscre per la
revisione contabile del bilancio d'esercizio della presente relaziane. Siama indipendenti rispetto alla Societa in
conformita alle norme e ai prineipi in materiz di etica e di indipendenza applicabili nell’'erdinamento italiano alla

revisione conlabile del bilancio,

Riteniamo di aver acguisito elementi prabativi sufficienti ed eppropriat] su eui basare il nostro [mio] givdizio.

Responsabilita degfi Amministratori e del Collegio Sindgcale per il bilancio d’esercizio

G

i Amministrator! sono responszhbill per fa redaziene del bilancio d‘esercizio che Ffornisca una
rappresentazione veriticra e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinana i criteri di
redaziene e, nej termini previsti dalla legge, oer quella parte del controlie interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire |3 redazione di un bilancio che nen contenga errori significativi dovutia fredio a

comportamenti o eventi non intenzionali,

Gli Amministrateri seno responsabili per la valutaziane delia capacita della societa di continuare ad operare
come un'entita in funzionamento e, nellz redazione dal hilancio d'eserzizio, per'approariatezza dell’utilizzo

del presupposto della continuita aziendzle, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli
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Amministratori utilizzano il presupposio della continuita aziendale nelle redazione cel bilancio d’esercizio a

meno che abbiano valutato che sussistoro le condizioni parla liguidazione della societa o per I'interruzione

dellattivita o non absiano alternative realistiche a tali scelte

I Collegio Sindacale ha la responsabilité dellz vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo di

predisposizions dell'informat va finanziaria dellz societa.

Responsabilita del Collegio Sindacale per la revisione cantabile del bilancio d’esercizio

| nastri abiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suc complesso
non contenga errori significativi, dovuti a fredi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e 'emissione
di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livelle
elevato di siclirezza che, tuttavia, non fornisce I garanzia che una revisione contabile svalta in conformita
ai princip! di revisione internazianali 15A Italia individui sempre un errore significative, qualora esistente. Gli
errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali ¢ sono considerati
significativi qualora ci si possa ragicnevelmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano

in graco di influznzare le decisioni economiche presa dagli utilizzatori sullz base del bilancio d'esercizio.

Nellambhita della revisionz eantabile svolta in confarmita ai principl di revisione internacionali 1SA Italia,

abbiamo esercitato if giudizio professionale ed abbiama manienuto lo scetlicisimo professionale per tutta

la durata della revisione contabile. Incltre:

= abbiama identificato e valutzto ( rvischi di errari significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi o 2
cumportamenti o evenli non intenzionali; abbiamo defirito e svolto procedure direvisione in risposta a
tali rischi; abbiamo acguisito elemeznti probativi sufficient! ed apprepriati su cui basare il nostro giudizio.
Il rischio di non individuare un errore significative dovute a fradi & pil elevato rispetto al rischio di non
individuare un errare significativo derivante da compaortamanti o eventi non intenzionali, poichs la frode
pud implicare "esistenza di cellusioni, fzlsificazioni, omissioni intenzionzli, rappresentazioni fuorvianti a
forzature del contrello interno;

¢ abbiamo acquisito una comprensionc del controllo interno rilevante ai fini della revisione contahile alla
scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio

sull’efficacia de! controllo interne della societa;

+ zbbhiamo valutato 'eppropriatezza dei principi contabili utilizzat! nonché la raglonevolezza celle stime

contahili effettuate dagli Amministratori, inclusa la relativa informativa;

¢ siamo giunti ad unz conclusione sul’appropriatezza dell’utilizzo dz parte degli Amministratori del
presupposto della continuitd aziendale e, in base agli elementi prabatvi acquisiti, sull’eventuale
ssistenya di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubgi
significativi sulla capacita della societa di centinuare ad operare come un’entitd in funzionamento, In
presenza di un’incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare 'attenzione nella relazione cirevisione
sula relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflellere tale
circostanza neila formulazione d=l nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli clementi
orobativi acquisiti fine alla data della presente relazione, Tuttavia, cvent o circostanze successivi

nossone comportare che la secieta cessi di operare come un’entitd in funzicnamento;
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» abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizic nel suo complessa,

inclusa informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le cperazioni ¢ gli eventi sottastantiin modo

da fornire una corretia rappresentazione;

s abbiarmo comunicalo ai Responszbili delle attivita di governoace, identificati ad un livella appropriata
come richiesto dagli 15A Itelia, tra gli a'tri aspetti, la partata e la tempistica pianificate per la revisione
cantabile ¢ i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel cantrollo interno

identificate nel corso della revisione contahile.

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari
Giudizio ai sensi dell’art. 14, co. 2, lettera &), del d.igs. 32/10

Gli Amministratori della Societd EUROPE CONSULTING Societd Cooperativa Sociale ONLUS sono responsabil
per la predisposizione delia relazione sulla gestione al 31 dicembre 2022, incluse la sua coerenza con il
relativo bilancio d'eszrcizic e la sua conformita alle norme di legge.

Abbhiamo svalta le procadure indicate nal principio di revisione (SA |talia) 7208 al fine di esprimere un giudizio
sulla coerenza della relazione sulla gestione con i bilancio d'esercizio delia Societa EUROPE CONSULTING
Secietd Cooperativa Sociale OMLUS al 31 dicembre 2022 ¢ sula conformita della stessa alle norme ci legge,
nonché dirilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la relaziore sulla geslione & cosrente con il bilancio d'esarcizio della Socizta EUJROPE
CONSULTING Societa Cooperativa Sociale ONLUS af 31 dicembre 2022 ed & redatta in conformita alle narme
di legge.

Con riferimento alla dichiarazione dicui all'art. 14, co. 2, lettera e), del d.lgs. 39/10, riasciatz sulla base delle
canoscenze e dellz comprensione dell'impresa e dal relativo conteste acguisice nel corso dell’attivita di
revisione, non abbiamo nulla da riportare.

Abbiamo incltre constatato che in merito alla mutualitd prevalente ‘a Cooperativa ha rispettato i requisiti
imposti dalla norma ai sensi degli artt, 2513 ¢ 2514 del c.c., come si evince dal prospetto di seguito riportato,
znche se la stessa & a tutti gli effetti 2 mutualitd prevalente di diritta quale ONLUS.

Il Collegio Sindacale, altres) come riferito nellz Nota Integrativa ribadisce che ai sensi dell’art, 2 della Legge
59/92 e dell’art. 2545 c.c. sonc stati indicati specificatamente i criteri seguiti nella gestione saciale,

Attivita svolta prevalentemente avvalendosi delle prestazioni lavorative dei saci

Calcole Mutualita prevelente:

Valore totale | Di cui da soci To
Ricavi celle vendite e prestazion 2.345.118
B9 Costo del lavora ' 1.824.302 1.002.023] 54,92%
B7 Costo dei servizi 323.601 191.357| 59,13%
Aliquota media mutualitd prevalente 2.147.903 1.193.380] 57,03%
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B) Relazione sull’attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2423, co. 2, c.c.

Nel corso dell’zsercizio chiuso 2l 31 dicembre 2022 la nostra attivita & stzta ispirata alle disposizionidi lepge

¢ alle Norme di comportamento del collegic sindzcale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori

Commercialisti e degli Espert Contakili.

B1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 24032 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza cella legge e dello statute e sul rispetto dei principi di corretla
amministrazione e, in particolare, sul’adeguatezza dell’asselto organizzalivo, armiministrativo 2 contabile

adottato dalia Societa e sul suo concrato funzionamento.

Abbiame partecipato alle assamblee dei sozi ec zlle riunioni del consiglio di amministrazione e, sulla hase
delle informazioni dispoanibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e dalio statuto, né operazioni
manifestamente imprudenti, azzardate, in oetenziale conflitto di interesse o tall da compromettere
lintegrita del patrimonio sociale.

Atbiamo acguisito dall'organo amministrativo anche durante le riunioni svolte, informazioni sul generale
zndamento dzlla gestione e sulla sua prevedbile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo,
per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate da'la Societa e dalle sue contrallate &, in hase alle

informazioni acquisite, nan abbiamao osservazioni particolari da riferire,

Abhiame acquisito conoscenza e abkiamo vigilzto sull’adeguatezze dell'assette organizzative, amministrativo
2 contabile e sul suo concreto funzionamento e in ardine zlle misure adotTate call’'organn amministrativo per
affrontare eventuali corseguenzes riconducibili alle conseguenze connesse alla ripresa post pandemica nonché
alla difficile congiunture economica derivante della guerra in Ucraing, anche tramite la raccolta di informazioni

deiresponsabili delle funzioni e @ tale riguardo non atbiamo osservazioni particelari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilate, per quanto di nostra competenza, sul’adeguaterze e sul
funzicnamento del sistema  smiministrativo-contabite, nonché  sull’affidabilite di quest’ultimo  a
raspresentare correttamente | fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai responsatili
delle funzioni e I'esame dei documenti aziendali, ¢ a tale riguarde, non abbiame osscrvazioni particolari da

riferire.

Non scno pervenute denungie dai soci ex art. 2408 ¢.c.

Non sono state presentate denunce gl Tribunale ex arl, 2409 c.c.

Nel corso dell'esercizio non sono stati rilesciati dal collegio sindacale parerl previsti dalla legge.

Nel corsa dell’esercizic non abkiamo effettuate segnalazicni all'argano di amministrazione ai sensie per gli
effetti di cui ali'art. 15 d.l. 1. 118/2021 o =i sensi 2 per gl effetti di cui all’art, 25-octies d.lgs, 12 gennaio
2018, n. 14 ¢ non sono pervenute scgnalazioni da parte dei creditori pubblici qualificati ex art. 25-novies
d.lgs. 12 gennaijo 2018, n. 14 o ai sensi e per gli etfetti di cui all’'art. 30-sexies d.l. 6 novembre 2021, n. 152,

convertito dalla legge 28 dicembre 2021, n. 233, e successive moaificaziani,

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi alti fzLt significativi tali da

richiederne la menzione nella presente relazione.
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B2) Osservazioni in arding al bilancio d’esercizio

Per quanto & nostra conoscenze, gl Amministratori, nella recazione del bilancic, non hanno dercgato alle

norme di legge ai sensi dell’art, 2423, co. 5, c.c.

I risultati della revisione legale del bilancio da nai svalta sono contenuti nella sezione A) della presente
relazione.

B3) Osservazioni ¢ proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Consideranda le risultanze dell’attivitd da noi svalta, nan sileviame motivi ostativi all’approvazione, da parte

del suci, del bilancio chiuso &l 31 dicembre 2022, cosi come redatto dagli Amministratori

Il Colleglc concerda cor la proposta di destinazione del risultato d'escreizio fatta dagh Amministratori in

nota integrative.

Data
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Callegio Sirdacale
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Richiesta: ILZCDL41BQ3DB003084B del 03/07/2023 EUROPE CONSULTING SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - (ON...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Bilancio aggiornato al 31/12/2022 Codice fiscale: 05245181002

“Il sottoscritto Radicchi Alessandro, consapevole delle responsabilita penali previste
dall’ art. 76 del D.P.R.445/2000 in caso di falsa o mendace

dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto,

dichiara che il presente documento ¢ conforme all’originale

trascritto nel libro delle deliberazioni delle assemblee o delle decisioni dei soci”.
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